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联合创始人中途离开，应该如何处理他的股权？⋯上市公
司联合创始人是什么意思-伟威网

一、这样能称为联合创始人吗 股权以及盈利,改如何分配

劲舞团 (Audition)2005年进入中国 上海市久游公司代理
久游网创始人兼董事局主席是王子杰

二、为什么上市公司的创始人，持股不用自己的名字，非要创建
自己的某某很子公司。比如张三创立太阳公司，太阳

比如张三占百分之20，那么以公司名义持股，这百分之20可以进行调整，比如分百
分之十给张小三，其公司持股不变，只是公司的股权结构发生了变化，这样对上市
公司的影响就小点

三、创始人只能一个吗,其他都叫联合创始人

您好，创始人和首创者的区别是，创始人是指创建或发起一个事物的第一个人，而
首创者是指在一个领域中第一个提出或实施某种新想法或创新的人。
创始人可以是一个团队或组织，而首创者只能是一个人。
创始人可以拥有更多的权力，而首创者可以拥有更多的创新思想。
创始人可以是一个团队或组织，而首创者只能是一个人。
创始人可以拥有更多的权力，而首创者可以拥有更多的创新思想。

四、创始人和联合创始人有什么区别？

联合创始人指：在最初时期共同创办或创建，并在创办或创建过程中分别承担具体
的工作和一定的任务量有具体的贡献。
联合创始人区别于股东形势，主要指的是技术、信息、宣传等力量的投入，资金为
非必要因素。
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共同创建的项目或是产品正式上线后或者达到具备提供正常使用的情况下，即使离
开了，依然视为联合创始人。
举个例子： 我开了家公司，这个事儿是我主导的，我发起的，那么我是创始人，
但是我是穷屌丝，或者我只有想法，没有技术，但是小王愿意掏钱，小李愿意出技
术支持，那么小王和小李就是这家公司的联合创始人咯。
或者打个不恰当的比方： 你媳妇儿和你生了个娃，你们俩是这个娃的联合创始人
，哪怕你俩离婚了，也不能改变联合创始人这个事实，但是是谁提出来要生这个娃
的，谁就是创始人，好吧，确实不恰当啊。

五、什么是联合创业

联合创业的含义分狭义和广义两种理解：狭义的联合创业 由一定数量的具有独立
经营能力的个人联合起来共同创业，其目的是为了寻求更大的事业发展空间，以取
得1+1＞2的回报。
广义的联合创业 不仅是独立个人的联合，还包括家庭的联合、集体的联合、公司
的联合，甚至包括国家的联合，不仅指经济，也包括政治、主权等领域。
联合创业一方面为了实现宏伟的目标，另一方面也为了增强实力，提高抗风险能力
。
现在比较有创新概念的联合创业模式有“创新工场”和“邦邦国”，都是在2009年
同时诞生的，在运营模式上，创新工场和邦邦国存在很多相似之处，比如投资和培
育子公司，所不同之处在于创新工场偏重于高科技、互联网等高技术领域，邦邦国
偏重于普通大众的现代新服务领域。
创新工场带领高技术人才联合创业，邦邦国则带领普通人联合创业，如有兴趣不妨
多了解一下。

六、联合创始人中途离开，应该如何处理他的股权？

这种事情其实一开始就应该白纸黑字约定好的，签订转让协议的时候肯定是需要考
虑到这种情况，按照协议上约定的退伙情况处理，该怎么样就怎么样。
然而你们目前涉及到的是创业公司期权的情况，一般来说，期权和股权不太一样，
股权是实打实的以现金出资或者其他形式的出资方式合法获得的公司股权，那么期
权的话主要是用户合伙人的股权激励，一般分为无偿行权和有偿行权，无偿行权很
好理解，通俗点说就是当公司发展达到一定的阶段，或者说当合伙人的贡献达到一
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定区间且满足行权条件的时候，免费赠送给合伙人的股权，也就是合伙人可以以0
元的价格购买公司的股权，具体数额根据工作年限，工作贡献等来协商，如果没有
达到行权条件，期权不过是一个数字而已，这个行权条件是需要事先协商的，比如
说当公司营收达到100万人民币的时候，可以行权给到合伙人总释放股权池的1%，
又或者说当合伙人工作满一年的时候，一次性释放1/4的行权权利。
下面来分析具体情况，王某持股20%也就是创始人给到的总股权池，已经行权4%，
那么剩余的16%还未行权，实际目前王某占公司股权只有4%，这一部分的处理方式
有三种：1.股东之间相互转让，也就是让其他合伙人购买王某手中这4%的股权，购
买价格主要是基于公司现有估值。
2.公司回购，以公司的名义进行回购王某的股份，回购完成后进行注销，公司总股
本变更后需要到工商管理局进行变更和备案。
3.引入外来战略投资者购买王某的股份，同样是股份转让和第一种处理方式还不太
一样，公司法规定股东向外来投资者转让股份的话需要公司2/3以上的股东行使表
决权同意，如果人数不达标，那么不同意的股东就要接盘王某的股份，至于价格不
得低于公司净资产的一半，既不同意也不购买甚至不给予回复的视为同意转让，如
果人数达标，那么其他股东依然享有优先购买权，有2个以上股东有意愿接盘王某
的股份的话，可以自由协商购买股份比例，协商不成按照目前占有公司股份比例数
进行购买。
那么剩下的16%的股份怎么办呢？这个要考虑到公司的总股本，我这边举一个例子
，假设公司注册时股本为100万分，王某作为联合创始人有20%的股权也就是20万份
，假设公司的行权条件是合伙人每年行权2%，刚好符合楼主的情况，两年后王某
已行权4%也就是20*4%=0.8万份，所以他目前持有公司0.8万份的股权，另外19.2万
份的股权会被公司低价回购，这个回购和前面0.8万份的回购不一样，0.8万份是王
某已经拿到手的股份属于公司按照正常估值进行的回购，而这剩下19.2万份的股份
是还未行权的股份，公司是可以进行低价回购的，至于价格多少可以和王某协商，
回购完成后，公司的总注册股本变为100万份-19.2万份=80.8万份，总股本减少，相
当于每个股东的实际股权比例增加了，就好像分数的分子不变，而分母变小后数字
反而更大了，也就是说公司相当于把离职创始人的未行权股份平均分配给了其他的
合伙人。
这里可能有人会疑惑为什么是100万份-19.2万份=80.2万份，而不是100万份-20万份=
80万份，正如前面所说，如果公司对于0.8万份的处理方式也是回购的话，那么就
是100万份-20万份=80万份的总股本，但如果是其他另外两种方式的话，则应该是8
0.2万份，因为该股份不是公司回购，公司没有拿钱，而是其他股东接盘了，相当
于原来王某的股份换到另一个股东身上，公司总股本没有发生变化，所以不是减去
20万份。
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